SIS 33 FORMATION

156 RUE RENE LACOSTE . c
33620 CEZAC

06.34.25.25.96 S IS .

Formation.sis33@gmail.com SECOURISME
I NCENDIE

ECURITE

Elaborer et mettre a jour le DUERP (Document Unique d’Evaluation des
Risques Professionnels)

Objectifs de la formation
A l'issue de la formation, le stagiaire sera capable de :

e Comprendre les obligations légales liées au DUERP
e Identifier et analyser les risques professionnels

e Hiérarchiser les risques selon leur criticité

e Construire et formaliser un DUERP conforme

e Mettre en place un plan d’actions de prévention

e Assurer la mise a jour et le suivi du DUERP

Compétences visées
e Identifier les dangers et situations a risque

e Evaluer les risques (gravité / fréquence)

e Utiliser une méthode d’analyse des risques
e Rédiger un DUERP structuré

e Elaborer un plan d’actions de prévention

e Assurer la tragabilité et la mise a jour
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Public visé
e Dirigeants de TPE / PME

e Responsables RH
e Managers
e Référents santé sécurité

e Toute personne en charge du DUERP

Prérequis
e Aucun prérequis technique

e Connaissance de base de I'entreprise souhaitée

Durée

e 1a2jours(7h a 14h) selon niveau

Contenu pédagogique

Module 1 : Cadre réglementaire

e Obligations de I'employeur
e Références du Code du travail
e Responsabilités civiles et pénales

o Evolutions récentes (loi santé au travail)

Module 2 : Identifier les risques

e Définition : danger vs risque
e Typologie des risques (physiques, chimiques, psychosociaux...)

e Meéthodes d’identification (terrain, interviews, observation)
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Module 3 : Evaluer et hiérarchiser

e Meéthode de cotation (gravité x fréquence)
e Construction d’une grille d’analyse

e Priorisation des actions

Module 4 : Formaliser le DUERP

e Structure du document
e Exigences réglementaires

e Outils (tableur, logiciel, modele)

Module 5 : Plan d’actions

e Mesures de prévention
e Hiérarchie des mesures (prévention primaire, secondaire, tertiaire)

e Suivi et indicateurs

Module 6 : Mise a jour et suivi

e Fréquence obligatoire
e Cas de mise a jour

e Archivage et accessibilité

Méthodes pédagogiques
e Apports théoriques

e Ftudes de cas
e Exercices pratiques
e Mise en situation

e Travail sur un DUERP réel ou fictif



Modalités d’évaluation
e Evaluation initiale (quiz)

e Evaluation continue (exercices)
o Evaluation finale (création d’un DUERP simplifié)

e Attestation de fin de formation

Moyens pédagogiques
e Support de formation (PDF)

e Modele de DUERP (Excel / Word)
e Grille d’évaluation des risques

e Vidéoprojecteur ou plateforme visio

Modalités d’encadrement
e Formateur expert en prévention des risques

e Accompagnement individuel possible

Accessibilité
e Formation accessible aux personnes en situation de handicap (adaptations possibles sur demande)

Indicateurs de performance (Qualiopi)
e Taux de satisfaction

e Taux de complétion
e Taux de réussite

e Nombre de DUERP réalisés post-formation

Modalités et délais d’acces
e Inscription jusqu’a X jours avant

e Formation en intra ou inter entreprise
e Tarif : Sur demande
SIS 33 Formation | 156 rue RENE LACOSTE CEZAC 33620 | Numéro SIRET: 91978836400017 |

Numeéro de déclaration d'activité: 75331469633 (auprés du préfet de région de : NOUVELLE AQUITAINE)
Cet enregistrement ne vaut pas I'agrément de I'Etat.



